
Manifestement humanistes
 
Châteauform’ s’est bâtie, à contre-courant de l’ordre établi, 
motivée par la volonté de donner du sens au travail, de révéler 
les Femmes et les Hommes, leur potentiel et leurs aspirations. 
Animée d’un enthousiasme humaniste, d’un désir profond de 
mettre l’humain au cœur de l’entreprise, pour ses Talents et 
aussi pour ses clients, Châteauform’ s’est inspirée de l’histoire 
personnelle d’un dirigeant, Daniel Abittan, qui a fait 1000 
métiers avec une seule conviction : l’entreprise doit servir les 
Humains plutôt que de se servir d’eux.
Forts de ce nouveau sou�e, vital pour le monde du travail et 
résolument orienté vers l’avenir, nous avons renforcé notre 
raison d’être.
Notre culture chaleureuse et bienveillante s’est forgée dans le 
fer de la convivialité, martelée d’émotions, chau�ée à la 
flamme de rencontres riches et passionnantes. C’est grâce à 
cette culture que nous menons avec détermination et opti-
misme le plus pacifiste et le plus heureux des combats. Celui de 
permettre à l’entreprise d’être le lieu où se déploie toute la 
richesse des individus, où se cultivent minutieusement les di�é-
rences, pour aimer être soi-même, pour oser entreprendre. Un 
lieu où le Talent s’émancipe, se libère, s’autonomise et franchit 
les barrières de l’imagination, s’a�ranchit des garde-fous pour 
rêver de projets plus ambitieux encore.
L’humanisme chez Châteauform’ a fait ses preuves, a vaincu 
des crises, fait ployer des virus et des idées reçues. Et nous 
célébrons chaque jour de nouvelles victoires, celles de Femmes 
et d’Hommes qui se découvrent, se révèlent et s’épanouissent.
Nous sommes la vitrine et nous serons l’instrument. Car nous 
devons porter notre vision, lui donner de la voix, la faire réson-
ner avec force, la partager au plus grand nombre, aux millions 
de Talents et aux milliers de Leaders qui cherchent le sens et 
l’inspiration. Ouvrons grand les portes de notre culture à celles 
et ceux qui ont la volonté de mettre l’humain comme finalité et 
non le profit, certes nécessaire, mais uniquement en tant que 
moyen et jamais comme une fin.
Seule l’entreprise qui met l’humain au cœur, qui respecte le 
vivant et les territoires, a le pouvoir de transformer durable-
ment et harmonieusement notre monde. Nous en sommes 
convaincus.
C’est pourquoi notre nouvelle raison d’être et ses objectifs 
associés sont désormais gravés dans nos statuts et font de nous 
une Société à Mission.
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