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hateauform a Paris : 15 adresses,

A Paris, chaque adresse est bien plus
qu'un lieu. C'est un terrain d’émotion,
un levier d'impact, un concentré

d'énergie positive. Ici, vos événements

prennent corps, vos projets s'élevent,

VOS messages résonnent.

Nos maisons ont cette alchimie rare : I'élégance d'un cadre pensé

dans les moindres détails, la chaleur d'un accueil humain et

I'’énergie d'un Paris qui inspire — et propulse.

On ne vient pas simplement y travailler.
On vient y vivre un moment qui compte.

Un moment qui transforme.
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Quel que soit votre enjeu, on a la bonne adresse.
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L (‘Iz La Grande Verriere
— - duCNIT

Sous la voUte,
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LA GRANDE VERRIERE

Le calme qui surprend,

L'ascenseur s'ouvre... et tout change.

En un instant, I'agitation de La Défense devient lointaine.

Bienvenue sous la plus grande voUte de béton du monde
dans un cocon lumineux, chaleureux, étonnamment

apaisant... et porteur d'une force architecturale unique.

Réunions, brainstormings, déjeuners sur
une terrasse suspendue : a La Grande

Verriere du CNIT, tout se fait avec fluidité.

L'espace respire, la lumiére circule, les idées prennent de la

hauteur.
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avec clarté, confort et ce sentiment précieux de sérénité retrouvée.




LA GRANDE VERRIERE

L’agitation

reste en bas.

Ici, tout
respire.

EfT vowe
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J'explore la galerie
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https://media.chateauform.com/pbxRikX5Ov

Le coup de @ de la maison

sous la plus grande voute en béton du monde... Rien que ca.



LA GRANDE VERRIERE

La ou vos projets

[ e

Dans l'effervescence de La Défense, Dorothée & Pascal
créent une bulle singuliére : un accueil chaleureux,
fluide et bienveillant. Depuis 5 ans a la Grande Verriére
du CNIT, ils insufflent leur sens du vrai, de I'écoute avec

cette sincérité rare qui change la donne.

Sur le terrain ? Rien ne leur échappe. Un rétro
capricieux ? Déja dompté. Une salle a réorganiser ?

Réglée avant méme que vous n'y pensiez. Leur secret : 5 ¢
Dorothée & Pascal, couple d’'hétes de la Grande Verriére du CNIT

une écoute vive, un sens du détail affté et ce sourire

qui allege chaque moment.

Des idées qui s'organisent, des projets qui @Q/ 2]_“4/ roous lw ou WQ
s'accélérent et votre to-do list, elle, respire un ) i
peu (et vous aussi).

Sourire ue Wrézsu;'_:ux/ erw-Le a{e/
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Pour vous, on a tout prévu...

Chez Chateauform, rien n'est laissé au hasard.. pour des événements qui

coulent de source et respirent I'évidence.

Les 5 piliers Chateauform :

Une empreinte humaine a chaque instant 1
Une équipe experte engagée a vos cotés, du brief au dernier sourire. !

Parce qu'un bon événement, ca commence par de vraies rencontres. :

Une table qui rassemble... et transforme 1
Des repas qui rapprochent, inspirent et ouvrent les esprits. 1

Ici, les meilleures idées surgissent souvent entre deux bouchées.

La tranquillité d'esprit du tout-compris :
Tout est inclus. Tout roule. Rien a orchestrer (sauf vos idées). |

Vous profitez, vraiment. Et ca se sent. 1

Des lieux qui connectent. Vraiment. 1
Design pensé pour I'échange, confort enveloppant, sécurité ERP

intégrée. Vos invités s'y sentent a la fois attendus, libres... et inspirés.

Des engagements sincéres et durables :

LEAD, circuits courts, zéro gachis... :

Chez nous, I'impact est fort - sur vos projets, pas sur la planete. ;



LA GRANDE VERRIERE

Le tout compris,

rersiore @LJ{ZMJGMWV

Chez nous, le forfait ne cache rien... Il réveéle tout.

Vous arrivez, tout est prét. Une salle équipée au millimeéetre, un son
parfaitement calibré, un régisseur qui anticipe vos “et si...". Et en amont?
Une Magic Planner qui pilote chaque détail, pour un jour-J qui se déroule

comme prévu - et méme encore mieux.
C’est fluide, c’est maitrisé, c’est libérateur.

Vous échangez, on régale.
Petit-dej, déjeuner, pauses sucrées, salées, infusées, vitaminées.

Pas besoin de choisir. Tout est déja la. Et c'est délicieux.

Vous avancez, on veille.
Un couple d’'hétes attentif, une équipe qui suit le tempo de vos

enjeux. Zéro charge mentale, 100 % concentration.

Coté budget ?
Pas de lignes qui s'ajoutent, pas d'astérisques en bas de page,

un forfait net et assumé

Et vous ?

Avec ce petit supplément d’ame... qui change tout.




LA GRANDE VERRIERE

Une vraie culture

e Ltompedf”

Label LEAD,
pour conjuguer sens et influence

A La Grande Verriére du CNIT, vos événements peuvent étre labellisés
LEAD : zéro déchet, bas carbone, impact social positif. Une démarche
activable, simple et concrete - avec un accompagnement fluide a chaque
étape. Tri des biodéchets, suppression des plastiques a usage unique,
produits d'entretien bio : autant d'actions visibles qui donnent du sens a vos

rencontres.

Une table qui réveille
I'appétit... et les consciences

Du godt, du sens - et beaucoup de personnalité.

Une Table signée par le Chef Franck, locale, de saison, qui dit non au
superflu et au gaspillage. Accompagnés par nos partenaires engagés : un
café bio et solidaire signé Café Joyeux, qui favorise Iinsertion
professionnelle de personnes en situation de handicap, un miel 100 % local

issu de I'apiculture urbaine parisienne...

Ici chaque détail compte

pour vous, pour vos équipes

La diversité
comme richesse vivante

Chez nous, chaque singularité compte — talents, partenaires, fournisseurs.
La diversité n'est pas un principe : c’'est une richesse vivante qui nourrit les

échanges et élargit les perspectives.

Happy @Chateauform

90,5 % de nos talents disent qu'il fait bon travailler chez nous (enquéte
2024). Et ca se ressent. Parce que quand les équipes vont bien, vos

événements vont loin.

2025



LA GRANDE VERRIERE

Fiche logistique

Le loft (rez-de-chaussée)

Le Loft Aile Droite
Jean Prouvé 73 22 20 57 50 24
Gilbert Poillerat 740)] 22 20 Ly 50 24
Emmanuel Pouvreau 33 14 (codir)
Auguste Perret 42 14 12 20 20 12
Le loft Aile Gauche
Pierre Paulin 57 20 18 22 40 24
Florence Knoll 60 20 18 32 40 24
Pierre Jeanneret S 18 14 28 %5 24
Georges Braque 55 12 10 2 20 12
Jean Lurcgat 50 18 18 24 30 16
Le Corbusier 138 38 34 64 140 60
Salons
Oscar Niemeyer 50 15 en salle informelle - 30 en théatre
Charlotte Perriand 55 18 en salle informelle
Eero Saarinen 25 8 en salle informelle

Lappartement (1 étage)

Bernard Louis Zehrfuss 55

Jean de Mailly 70 24 20 32 50 30
Arne Jacobsen 31 10 en salle informelle

Jean Dubuisson 28 8 en salle informelle

Piet Mondrian 28 8 en salle informelle
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LA GRANDE VERRIERE

2 place de la Défense 92053 Puteaux 74“ o e K@"&V %”'
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E
I’_!. @ La Défense
Puteaux %

Metro et RER Parking

Ligne1: La défense Parking CNIT 19 Av. de la Division Leclerc

RER A : La défense Parking Q-Park La Défense - Westfield Les 4 Temps Avenue du Général de Gaulle
T2 : La défense Freshmile Charging Station 1 Pl. des Degrés

Taxi La Défense — CNIT 2 PI. Carpeaux

Mobilité douce

Station Vélib' 24001
(Arche - Léonard de Vinci)
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Des animations qui font battre le coeur

Un zeste d'audace, une pincée d'émotion, keeccucousp O{e/ ()A/v :

des expériences a vivre, a partager... et a consommer sans modération (ni PowerPoint).

Je découvre la sélection



https://assets.chateauform.com/pm_8909_92_92259-x4a02cwqyv.pdf

LA GRANDE VER

Chateauform, la force

o Chateauform, n°1 des séminaires en
Europe. 80 maisons. 7 pays. Une
signature  unique. Depuis 1996,
Chateauform réinvente lart de

recevoir en entreprise.

Des lieux inspirants, une atmospheéere “comme a la maison”
et une hospitalité profondément humaine. Dans toute I'Europe,
nous créons bien plus que des événements : des expériences qui

marguent, des rencontres qui comptent.

Société a mission depuis 2022,

nous portons une conviction simple :

CC ottt
oo it bvarea

2025



LA GRANDE VERRIERE

Ils ont vécu ’expérience...
p
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Quel impact concret cet événement a-t-il eu sur vos équipes ou
sur la dynamique de votre entreprise ?

« Réunir nos équipes managériales dans un lieu d'exception
comme Chateauform Le CNIT a, de maniére évidente, facilité leur
prise de recul et accéléré la mise en mouvement du collectif. Les
effets sont visibles au-dela du séminaire, notamment lorsque nos

managers se remémorent cette "parentheése". »

Y a-t-il eu un moment ou un détail qui, selon vous, n’aurait pas
été possible ailleurs ?
« La disponibilité des équipes Chateauform et leur écoute sont des

facteurs clés de succes de notre séminaire. C'est un réel plus ! »

En quoi 'accompagnement de notre équipe a-t-il facilité votre
role ou dépassé vos attentes ?

« La capacité de I'équipe a adapter I'agenda de la journée et a étre
dans le sur-mesure ne sont pas qu'une promesse. C'est une tres

pbelle réalité ! »

ol Gt

Directeur Général Délegué Act-On Group




